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FORMATION
Gestionnaire de paie avec 
SILAE (E-learning)

Objectifs
•	 Réaliser et contrôler les bulletins de 

salaire.
•	 Etablir et contrôler les données de 
     synthèse à partir de la production          	
     des bulletins de salaire.

	

Pré-requis
• Ordinateur sous Windows 10 ou 11 (ou virtualisation 
Windows sur MAC)
• Utiliser l’un des navigateurs suivants : Edge 
conseillé

Public visé
Utilisateurs débutants ou ayant des notions en paie

Type de cours : 
E-learning + Formateur en Visio

Référence : 
SILAE

Durée: 
20h de formation

Lieu : 
à distance 

ATTESTATION DELIVRÉE
EN FIN DE FORMATION

Méthodes pédagogiques
• Accès plateforme de formation à 
distance
• Supports de cours,
• Évaluation en fin de stage.
• Attestation de formation délivrée par 
CFORPRO
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Programme du stage
La gestion de la paie est un pilier central de la gestion des ressources humaines. 
De la fiche de paie aux cotisations sociales, en passant par la gestion des congés payés et de la 
maladie, elle requiert une expertise pointue et l’utilisation d’outils modernes tels que SILAE pour 
garantir la satisfaction des employés et la conformité légale.

Cette formation est constituée des 6 sections suivantes :
- Introduction générale
- La fiche de paie
- La gestion des congés payés et de la maladie
- Les cotisations sociales
- Les cotisations sociales regroupés
- Le logiciel de paie : SILAE

PREMIERE PARTIE (10 heures sur platefome)
 
I - Introduction générale

- Test de positionnement

II - La fiche de paie

- Introduction
- Comprendre la fiche de paie
- La fiche salariée
- La collecte des éléments de paie
- QCM : Fiche de paie
- Cas pratique : Fiche de paie

III - La gestion des congés payés et de la maladie

- Acquisition des congés payés : Introduction
- Acquisition des congés payés
- Décompte des congés payés : Introduction
- Décompte des congés payés
- Indemnisation des congés payés
- La maladie
- QCM : Gestion des congés payés et de la maladie
- Cas pratique : Gestion des congés payés et de la maladie

IV - Les cotisations sociales

- Les cotisations de sécurité sociale : Introduction
- Les cotisations de sécurité sociale
- Cotisations chômage et AGS : Introduction
- Cotisations chômage et AGS
- Cotisations de retraite complémentaire
- Cotisations de retraite complémentaire
- Rémunérations soumises et remboursements de frais non soumis à cotisations
- Identifier les remboursements de frais non soumis à cotisations
- QCM : Cotisations sociales
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V - Les cotisations sociales regroupés

- Rubriques du BP simplifié
- Le principe de la réduction générale des cotisations
- La réduction générale des cotisations : calcul
- QCM : Cotisations sociales regroupés

DEUXIEME PARTIE (10 heures avec un formateur en VISIO)
VI - Le logiciel de paie : SILAE

- Logiciel SILAE : Introduction
- Paramétrage de base :Fiche société
- Fiche société
- Paramétrage de base :Fiche salarié
- Fiche salarié
- Créer un dossier sans fichier DADS ou DSN
- Gérer son dossier
- Saisie des éléments variable
- Saisie des éléments variables
- Editions et état d’avancement
- Registre du personnel
- Calcul et contrôle des bulletins
- Annexe : Documentation
- Calculer et générer une Déclaration Sociale Nominative - DSN
- Calcul et envoi des déclarations (DSN)
- QCM SILAE

TEST DE VALIDATION DES COMPETENCES ACQUISES

ATTESTATION DE FORMATION DELIVREE EN FIN DE STAGE
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